
　佐賀中部広域連合における人事行政の運営等の状況を次のとおり公表します。

【佐賀中部広域連合　事務局】

１．佐賀中部広域連合職員の任免及び職員数に関する状況
①　採用状況（平成２２年度）

※該当なし

②　退職等の状況（平成２２年度）
※該当なし

③　職員の在職状況（平成２３年４月１日現在）

④　職種別職員数の状況と主な増減理由

⑤　職員の昇任試験に関する状況（平成２２年度）
※該当なし

２．佐賀中部広域連合職員の給与に関する状況
①　人件費の状況
②　職員の平均給料等の比較（平成２３年４月１日現在）
③　初任給の状況（平成２３年４月１日現在）
④　役職別職員数、平均給料月額、平均年齢の状況（平成２３年４月１日現在）
⑤　期末・勤勉手当の状況（平成２３年度）
⑥　特殊勤務手当の状況（平成２２年度）
⑦　退職手当の状況（平成２２年度退職者）
⑧　扶養手当の状況（平成２３年４月１日現在）
⑨　その他手当の状況（平成２２年度）

※派遣元からの支給により該当なし
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３．佐賀中部広域連合職員の勤務時間その他の勤務条件等に関する状況
①　職員の勤務時間

②　年次有給休暇の取得状況（平成２１年度）

③　時間外勤務及び休日勤務等の状況（平成２２年度）

④　特別休暇等の状況（平成２３年４月１日現在）

⑤　育児休業の状況（平成２２年度） 単位：件

４．佐賀中部広域連合職員の分限及び懲戒処分の状況
①　分限処分者数（平成２２年度） 単位：人

②　懲戒処分者数（平成２２年度） 単位：人
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５．佐賀中部広域連合職員の営利企業等従事許可等に関する服務の状況（平成２２年度）
※該当なし

６．佐賀中部広域連合職員の研修及び勤務成績の評定の状況
①　研修の状況（平成２２年度）

②　勤務評定の概要（平成２２年度）
※該当なし

７．佐賀中部広域連合職員の福祉及び利益の保護の状況
※該当なし

８．佐賀中部広域連合職員の勤務条件に関する措置要求及び不利益処分に関する不服申立等の利益の保護の状況
①　勤務条件に関する措置の要求の状況（平成２２年度）

要求なし

②　不利益処分に関する不服申立の状況（平成２２年度）
不服申立実績なし

接遇研修 38人一般研修

介護保険事務研修等 5人

研　修　内　容 受講者数区　分

派遣研修
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