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令和５年度介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算及び 

介護職員等ベースアップ等支援加算に係る実績報告について（通知） 

 

本広域連合における介護保険事業につきましては、日ごろから格別のご協力を賜り、厚く御礼

申し上げます。 

さて、令和５年度に介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算及び介護職員等ベー

スアップ等支援加算を算定した事業所におかれましては、下記のとおり実績報告書を提出してい

ただきますようお願いします。 

なお、加算の算定額に相当する賃金改善が行われていないなど算定要件を満たさない、または

虚偽・不正の手段により加算を受けたことが判明した場合は、不正受給として加算を返還させる

ことがあり、実績報告書を提出されない場合は、その疑いがあるとして、監査を実施することが

ありますのでご注意ください。 

 

記 

 

１ 提出書類及び記入方法 

提出書類の様式等は以下の佐賀中部広域連合ホームページに掲載していますので、様式をダ

ウンロードの上、ご活用ください。 

なお、書類の作成に当たっては、同ページに掲載している「記入例」及び様式内の「はじめ

に」のシートを参照の上、作成していただきますようお願いします。 

【提出書類の様式の掲載場所】 

連合 HP ＞ 介護保険 ＞ 各種申請書 ＞ 事業者向け ＞ 介護職員処遇改善加算関係 

＞ 令和５年度介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算及び介護職員等ベースアップ等支援 

加算に係る実績報告書の提出について 

※1 添付資料は不要です。 

加算を算定するにあたっての証明資料は、求めがあった際に提出できるよう保管し

ておいてください。 

※2 実績報告書の作成にあたっては、上記ホームページに掲載している介護保険最新情報

vol.1133（令和 5年 3月 1日）「介護職員処遇改善加算、介護職員等特定処遇改善加算及び

介護職員等ベースアップ等支援加算に関する基本的考え方並びに事務処理手順及び様式例

の提示について」などのこれまでに発出された事務連絡等をご確認の上、作成していただ

きますようお願いいたします。 

 

２ 提出期限 

   令和６年７月３１日（水） 必着  

 

https://www.chubu.saga.saga.jp/kaigohoken/shinseisho/_1263/_1277/_2555.html
https://www.chubu.saga.saga.jp/kaigohoken/shinseisho/_1263/_1277/_2555.html


３ 提出方法等   

電子メールでの提出 

 

  電子メールによる提出 

・連合の E-mailアドレス（kaigo.shido@chubu.saga.saga.jp）へ送信してください。 

なお、その際には、ファイル名に【法人名】を追加・変更してください。また、送信メー

ルについては、連合からの実績報告書の提出依頼メールに返信する形で、又は、メールタイ

トルを「処遇改善実績報告書の提出」ということがわかるようにして送信してください。 

（ファイル名の例） R5実績報告書【】 ⇒ R5実績報告書【株式会社佐賀中部】 

・提出書類については、PDF形式ではなく、Excel形式で、各シートを削除したりせずに、そ

のまま提出していただきますようお願いします。 

 

４ その他 

・実績報告書提出後に、内容確認のために後日連絡する場合がありますので、内容が確認でき

るように、提出した報告書の控えを各事業所で保管しておいてください。 

 

 

【連絡先】 
〒８４０－０８２６ 
佐賀市白山２丁目１番１２号(佐賀商工ビル５階) 
佐賀中部広域連合 給付課 指導係 

ＴＥＬ  0952-40-1131  ＦＡＸ  0952-40-1165 
E-mail ：kaigo.shido@chubu.saga.saga.jp 

mailto:kaigo.shido@chubu.saga.saga.jp
mailto:kaigo.shido@chubu.saga.saga.jp

